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PROGRAMA
DELTA OPEN MIND

" Programa de inovacgao aberta do Grupo Nabeiro destinado ao Universo Académico.
O programa € gerido pela Diverge — Centro de Inovacao do Grupo Nabeiro.

= Lancamento de desafios estratégicos de inovacao.
= Desafia os alunos a apresentar ideias e repensar solucdes atuais.

= Proporciona uma experiéncia real no mundo empresarial.
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CIREN

PARTICIPACAO o
NO PROGRAMA:

Das solucdes apresentadas, o Grupo Nabeiro reserva a possibilidade de premiar as ideias que
apresentarem potencial de inovacao com o valor monetario de 1.000€.

Este desafio, insere-se ainda no programa DEL T A OFPEN IMIIND, uma iniciativa que
selecionara todos os anos, a nivel nacional, uma ideia vencedora. O prémio dessa iniciativa
contemplara adicionalmente:

= Estagio na Diverge: Centro de Inovacao do Grupo Nabeiro
= Visita ao Universo do Grupo Nabeiro em Campo Maior com estadia
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CRITERIOS PARA A SELECAO
DAS IDEIAS VENCEDORAS:

- ESTRATEGIA: Grau de Enguadramento da ideia com os objetivos do desafio;

o PO TENCIAL: Grau de impacto da ideia num dado ambito - Mercado, Cliente, Organizacao,

Processo, Produto ou Servico;

o RECURSOS: Grau de Recursos necessarios para a implementacao da ideia;

- GRAU DE INOVAQAO: Grau de Inovacdo da ideia e diferenciacao face ao mercado;

Diverge
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O DESAFIO
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Que novos produtos e servicos podem
ser adicionados a oferta do Grupo
Nabeiro?




O DESAFIO

* Identificacao de * Conceptualizacdo de
oportunidades uma ideia

* Analise da concorréncia ¢ Identificacdo da
dimensdo do mercado - -

consumidor

* Proposta de valor

etc.)
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Identificacao target e
momento de consumo

Diferenciacao e valor
acrescentado

Recolha de inputs do
consumidor

* Branding (nome, imagem, comunicacao,

Div e'rge A4 GRUPONABEIRO
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CONSUMO BEM—-ESTARE
CONVENIENTE SAUDE MENTAL

“Com o meu ritmo de vida mais acelerado, tendo a adaptar “As minhas preocupagoes relacionadas com o bem-
os meus habitos de consumo em prol da comodidade e estar e a saude mental tém vindo a aumentar”
conveniéncia.
O que muitas vezes significa uma desestruturacao dos
meus momentos de consumo.”







~ “Procuro ter u}n consuma
“prolongar a vida util dos
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— ~ NOVOS MODELOS HORECA / MODELOS HIBRIDOS

e THE COLONEL'S ARMS
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@ CANALIDADE

AUTOMATIC
RETAIL

“Prefiro a conveniéncia de um canal de comprar
contactless e sem interacao, tanto no pagamento
como no processo de compra”

o3

D2C &
DELIVERY

“Uso as plataformas de delivery porque me
oferecem a conveniéncia e rapidez alinhado com
0 meu ritmo de vida.”
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Os estafetas recolhem as encomendas nos restaurantes e
deixam-nas numa plataforma de langcamento. Eles sao
processados, encaixotados e anexados a um drone que os
entrega a um quiosque, pronto para ser recolhido pelo
consumidor final.

O tempo de entrega reduziu para metade neste tipo de
entregas.

ZIPLINE

yahoo/finance

XT

Baseada em San Francisco, Zipline foi a primeira empresa a
lancar um drone autdnomo nos EUA para la da linha de viséao
de um operador.

A medida que cada observador é capaz de gerir um ndmero
maior de drones, o custo deste tipo de entrega ira reduzir
substancialmente.



DE QUE FORMA O GRUPO NABEIRO
PODE DAR RESPOSTA A ESTAS
TENDENCIAS E IDENTIFICAR NOVAS

OPORTUNIDADES?

PROCURAMOS:

Explorar novos conceitos que juntem a alimentacao, a As ideias devem responder a estas tendéncias, perspetivando
hidratacao e nutricao e que proporcionem um estilo de o comportamento dos consumidores:
vida mais equilibrados para todos.
Que novos produtos e servigos ira precisar?
Novos produtos e servicos que identifiquem novas * De que forma os vai adquirir?
oportunidades para o Grupo Nabeiro * Em que contexto?
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DELTH

CASE GO CHILL CJPEN

(1) m—

Oportunidade: reforcar o * Ideia: iogurte de café * Target: novo momento de
portfélio pequeno almogo consumo para

consumidores de café

IDENTIFICACAO

* Valor acrescentado: qualidade
Delta associado a uma nova
categoria

MARKET RESEARCH * Andlise da concorréncia * Identificacdo da dimensao
mercado

. : Confirmar .t .resse do Recolha‘de TS e
MARKET VALIDATION Prototipagem consumidor: nova

consumido’
oportunidade bebida longa de
café RTD

* Proposta de valor: Café * Branding: Go Chill

MATERIALIZACAO Delta RTD
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E QUAL A NOVA PROPOSTA PARA _ Y
FAMILIA DE PRODUTOS DA DELTA?

BEBIDA FRIA
DE CAFE COM LEITE/

PRONTA A BEBER,

1l COM ASSINATURA DELTA

Diverge 4



Dlvelrge A\ GruPONABEIRO

GO CHILL
PROPOSTA DE VALOR

Um produto que posiciona a marca Delta como pioneira

no mercado e reforca a sustentabilidade do negdcio do
café.

Uma inovacao orgulhosamente nossa, lancada no
mercado em 2019 e que pretendeu contribuir para o
rejuvenescimento do consumo de café!
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COMO ACEDER A

PLATAFORMA E SUBMETER
A IDEIA?

12 PASSO

www.deltaopenmind.com

Selecionar o desafio e inserir as
ideias.

Para aceder a plataforma: Aceder ao QR CODE
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22 PASSO

Bem-vindo! 32 PASSO

Ainda ndo és membro? Registar

& C & https//www.deltaopenmind.com

DELTH
mNC—

Introduz o teu email e password

a =
™ Inicio D E I T n GESTAO DO ESPACO
E a I | Desafios # Configuragio ™ Moderagdo
Ideias : p E N
[re—————.

Delta Open MINDI" ™, § Tem uma ideia?

Noticias 0N
Aceitas o desafio?

Password .
nalytics.

Submeter ideia Melhorar ideias

Resolve um desafio com a tua ideia Melhora as ideias dos teus colegas
MEMBROS RECENTES (ver T000s)

Catarina Jorge Ana dios
Entra r TODA A ATIVIDADE CRIA ZADA?
ana cupido Leonardo Varella-Cid

manter sessdo iniciada

Esqueceste a password? Partilhar a tua ideia na plataforma em “ideias”

Inscrever-te na plataforma
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